
 

 

 
 

NEWS RELEASE 
2023年 1月 16日 

株式会社 池田模範堂 

 

 

 

 

 

 

株式会社池田模範堂（本社：富山県上市町、代表取締役社長 池田嘉津弘）は、12月 16日 

から研究所員を対象とした「フレックスタイム制度」をテスト導入（※1）いたしました。 

 

近年、ライフスタイルの多様化や、新型コロナウイルスによる価値観の変化など、社会を取り

巻く環境が大きく変化しています。変化に適応するための新しい働き方は、業務内容や業務フロ

ーを見直すきっかけにもなります。本制度が活用され、社員の仕事や生活がさらに充実すること、

また、優秀人財の確保、定着につながることを期待しています。 

当社はこれからも、様々な支援を通して社員の働きやすい環境作りを行ってまいります。 

 （※1） 業務への影響を確認するため、まずはテスト導入という形をとりました。 

 

➣ 当社のフレックスタイム制度の概略（テスト運用） 

  ・対象者      ： 研究所員および海外事業グループ員 

 （一部対象外のグループや適用除外あり） 

  ・制度開始日    ： 2022年 12月 16日から 2年間 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【 働き方改革 】 
 

 「フレックスタイム制度」を テスト導入 
研究所員および海外事業グループ員が対象 

＜本件に関するお問い合わせ先＞ 
株式会社池田模範堂  

総務グループ 広報・社会貢献チーム 山岸 / 大泉 

電話：076-472-1133（本社代表）FAX：076-472-0092 

本社：富山県中新川郡上市町神田 16番地 

営業時間 8:30～17:30 / 月～金（祝日を除く） 
URL：https://www.ikedamohando.co.jp/ 

いつ出社してもよい時間帯 いつ退社してもよい時間帯 必ず勤務しなければならない時間帯 

6:00 10:00 15:00 21:00 

フレキシブルタイム コアタイム 休憩 コアタイム フレキシブルタイム 

https://www.ikedamohando.co.jp/

